
Pillar of Trust  
Discovery Lab

Hai mai pensato a 
come la Fiducia possa 

essere un booster  
per le prestazioni  

del tuo team? 



Uno studio di Six  
Seconds, la più grande  
rete globale di intelligenza 
emotiva, ha mostrato che  
il 62% della variazione dei KPI  
relativi a produttività,  
fidelizzazione, attenzione  
al cliente e successo futuro  
è previsto dalla fiducia. 

Durante il nostro Trust Discovery Lab imparerai: 
• quali sono le competenze che influenzano  

i diversi Trust Styles 
• come ti fidi e rendi affidabile 
• come la fiducia impatta sulla performance 
• come il TSI assessment può aiutarti nei tuoi piani di 

trasformazione o nella tua attività di leader 
• quali sono gli strumenti e i business game che abbiamo 

sviluppato per Trust Team Coaching 

Inoltre riceverai il tuo TSI report per scoprire il tuo stile di 
fiducia



Che cos'è il TSI 
assessment

UNO STRUMENTO DI MISURAZIONE QUALITATIVA 
• per migliorare il coinvolgimento del team 
• per affrontare il conflitto 
• per attivare conversazioni profonde dove le 

dinamiche di potere sono particolarmente 
intense, quando si parla di diversità, equità e 
sfide di inclusione 

• per generare dinamiche collaborative 
• per sviluppare la comunicazione cooperativa


